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Comité Ciudadano del Monitoreo de Indicadores de Desarrollo

Sexta Reunion Ordinaria Virtual

Propuesta de Reglamento Interior
vy Programa de Trabajo 2021

Zacatecas, diciembre 2020
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Fecha: 16 de diciembre de 2020.
Hora: 11:00 hrs.
Lugar: Plataforma Google Meet.

Ciudad: Zacatecas, Fac.

Objetivos Generales:

1. Propuesta de Reglamento Interior del Comité.
2. Programa de trabajo 2021.

Orden del Dia:
. Lista de Asistencia y declaracion del Lic. Carlomagno Muro Hernéndez
Qudrum. Secretario Técnico

] ) o . C. Pablo Rafael Pedroza Bernal,
2 i Bienvenida y Objetivos de la Reunion. ) o
Coordinador del Comité

Ing. Hecter Manuel Jaramillo Lapez,
3 { Aprobacion del Orden del dia. £ ) . P
Prezsidente del Comité

Propuesta de Reglamento Interior del
4 i Comiteé Ciudadano del Maonitoreo de Secretario Técnico
Indicadores de Desarrollo.

Discusian. Presidente del Comité

Programa de trabajo 2021, Secretario TEcnico
7 i Asuntos pendientes y acuerdos. Secretario Técnico




* El Lic. Carlomagno Muro Hernandez, Srio. Técnico de este
Comité Ciudadano, realiza el pase de lista de asistencia,
estando presentes seis de los ocho integrantes del Comité, por
lo que se declara que existe el Quorum Legal necesario para
sesionar.

e Se declara formalmente abierta la Sexta Sesion Ordinaria
Virtual del Comité Ciudadano del Monitoreo de Indicadores
de Desarrollo siendo las 11:24 horas del dia 16 de diciembre
del 2020.
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OBLIGATORIO

Modificaciones al Anteproyecto
de Propuesta de Reglamento Interior
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. Ser ciudadano y/o tener residencia en el Estado de Zacatecas de por lo menos 3 afios v
estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles;

Art. 9

Los integrantes ciudadanos del Comité seran nombrados conforme a lo que determine el Consejo,

y estara conformado por- ciudadanos titulares — por un periodo de

Art. 10

La Presidencia del Comité se elegira anualmente, _ en sesion extraordinaria

del Comité.

En caso de ausencia definitiva del Presidente del Comité, ocupara el cargo aquél integrante quien

o Eomitelelijaly coneitira el periodo que transeurte. En caso de ausencia temporal el Suplente

podra participar en las Sesiones del Comité como un miembro mas, pero la Presidencia estara a
cargo del Presidente Suplente designado para tal efecto y que podra ser cualquiera de los
miembros titulares del Comité elegido por mayoria.

El - podra remover a sus integrantes, en los siguientes supuestos: _

Si por cualquier causa el nimero de miembros del Comité se reduce, el Presidente puede ordenar
que los miembros suplentes entren en dichas funciones. Emitird convocatoria para tal fin

ﬁj Il Elaborar en cada mes de _ su programa de trabajo anual del afio siguiente, con A 7/‘%5 y MHOS %(/a&?
CUBREBOCAS — el cual debera ser aprobado por la mayoria de sus integrantes; g‘
OBLIGATORIO
Art. 6

Art. 13

El Comité sesionara, por lo menos, - vez al mes, de forma ordinaria y, de forma extraordinaria,
las veces que sea necesario. En ambos casos debera existir convocatoria previa por parte de su
Presidente y del Coordinador a peticion de la mayoria simple de sus integrantes;

Art. 16

Las sesiones se celebraran en la sede que gestione el Coordinador del Comité hasta en tanto no se
cuente con una sede propia, o en alguna otra propuesta de la mayoria de los miembros del
Comite,

Il Extraordinaria: cuando sea necesario para el cumplimiento de los fines del Comité previa
convocatoria de su Presidente, el Coordinador o a peticion de - de sus integrantes, en la
fecha y hora que por mayeria dispongan los integrantes.
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Programa de Trabajo 2021

Reunidn previa con INEGI y Reunién con el Secretario de Seguridad Publica para confrontar los datos de la
percepcidn ciudadana con los datos reales e identificar como se mide el delito para monitorearlo. ENERO

Exposicion de parte de SEFIN del paquete presupuestario 2021 vs 2020. ENERO

Reunidén con Titulares de SSZ y SEMUIJER, con temas de prevencidon del COVID-19, salud mental y violencia.
FEBRERO

PP3 Igualdad y Bienestar Social; Reuniones con los Titulares de: MARZO Y ABRIL

l. SEDESOL y SAMA;

II.  SEZACy Responsables de la Agenda 2030 (ODS);

. SEMUIJER e INCLUSION; y

IV. SEDIF.

Emergencia de la Sociedad Civil. MAYO

Resultados del Censo de Poblacion y Vivienda 2020 de INEGI. Analisis de Cumplimiento de Metas del PED y
avance de Indicadores en el Quinquenio. Pendiente a Programar (extraordinaria).

Informe del Sistema Estatal de Informacidon y Estadistica sobre los productos de consulta de informacion
(plataformas). Pendiente a Programar (extraordinaria).

Exposicion de los Resultado de la Evaluacion Participativa de Prevencion del Delito. Pendiente a Programar.
(extraordinaria).
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Acuerdos




Acuerdos (continuacion...)

6. Se solicita al Lic. César Asael Santos Pérez apoyarnos para Identificar las variables y datos respecto de la
percepcion de inseguridad y demas datos de seguridad, y solicitar a INEGI una presentacion sobre los datos de las
encuestas disponibles, para documentarse para la reunidn con el Secretario de Seguridad.

7. Se solicita al INEGI nos de a conocer cuando se puedan tener los datos del CENSO 2020.

8. Se hace la invitacion al Lic. César Asael Santos Pérez para que se pueda integrar como vocal miembro
ciudadano del Comité Ciudadano, lo cual acepta y se consultara legalmente para realizar dicho tramite.

9. Los miembros del Comité Ciudadano reconocen la distinguida labor dentro de este drgano a los CC. MVZ Antonio Rivera Ruiz Esparza y Lic.
José de Jesus Flores Jiménez, quienes se desempeiiaron como Secretario Técnico de la COEPLA y Director para el Seguimiento de la Gestion y
Evaluacion del Desarrollo de la COEPLA respectivamente, asi como Secretario Técnico de este Comité el segundo de los mencionados. Por tal
motivo se acuerda por unanimidad extenderles por parte de este Organo una reconocimiento por escrito.
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Fecha: 16 de diciembre de 2020

Procedencia Nombre Cargo en el Comité

C. Pablo Rafael Pedroza Bernal .
1 COEPLA R ., Coordinador
Coordinador Estatal de Planeacion

o . ) ] Lic. Maria Blanca Lilia Mena Murillo
Asociacién Mexicana de las Mujeres Empresarias,

2 , Presidenta de la Asociacidon Mexicana de las Mujeres Empresarias, Capitulo Presidenta Pro Tempore
Capitulo Zacatecas

Zacatecas
LSC Ignacio Garcia Dévora

3 INEGI Vocal Suplent
Subdirector Estatal de Promocién ocal-upiente
Lic. Miguel Angel Aguilar Davil

4 Club Rotario Villa de Guadalupe Ic A lguel Angel Agul ar. av.l a Vocal
Presidente del Club Rotario Villa de Guadalupe
Profr. José Chaparro Gonzélez

5 ITESM ) s - ... . . Vocal
Jubilado del Tecnolégico de Monterrey, Certificado en Etica y Ciudadania

6 COEPLA Lo =LA Muro Ijlfarnandez . ., L, Secretario Técnico
Encargado de la Direccién de Seguimiento de la Gestion y Evaluacién del Desarrollo

. 3 3 Invitado
7 Lic. César Asael Santos Pérez
permanente

L.A. Victor Manuel Ornelas Ramirez .

8 n " i Invitado

SFP Director de Planeacion y Evaluacién de Programas Federales
9 Patricia Segura Morales Invitada

L.C. Elba de Ledn Santillan "
10 A Invitada
Directora de Presupuesto

1 SEFIN Fravio Cesar Campos Il

Lic. Guillermo Haro Valenzuela .
12 X iy . Invitado
Director de Evaluacion del Gasto Publico

Veronica Bafiuelos Cruz .
13 . . . Invitada
Directora de Politicas Publicas

14 L Oscar Raul Galaviz Sdnchez Staff
Jefe de Departamento de Evaluacion

= Elisa Castillo Hernandez Staff
Ténico de la Direccion de Seguimiento de la Gestidn y Evaluacion del Desarrollo
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Evidencia de asistencia

VICTOR MANUEL ORNELAS RAM...
Carlomagno Muro estd presentando D 5
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Comité Ciudadano del Monitoreo de Indicadores de Desarrollo

Sexta Reunién Ordinaria Virtual

Propuesta de Reglamento Interior )
y Programa de Trabajo 2021 m
I

% Guillermo Haro sefin Zacatecas B OSCAR RAUL GALAVIZ SANCH_
Zacatecas, diciembre 2020

E

% Eiba De Leon
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